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LEMBAR PERSETUJUAN
LAPORAN REALISASI AKSI KEUANGAN BERKELANJUTAN TAHUN
2024 PT BPR TOELOENGRED]O DASA NUSANTARA

Kami Selaku Dewan Komisaris dan Direksi, yang bertanda tangan dibawah ini
menyatakan bahwa semua informasi dalam Laporan Realisasi Aksi Keuangan
Berkelanjutan PT BPR TOELOENGREDJO DASA NUSANTARA Tahun 2024
telah disampaikan secara lengkap dan bertanggungjawab penuh atas
kebenaran isi laporan sesuai dengan POJK No 51/POJK.03/2017

Demikian Lembar Persetujuan ini dibuat dengan sebenarnya.

Kediri, 24 April 2025
Direksi i

Dewan Komisaris
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RINGKASAN EKSEKUTIF

A. Realisasi Aksi Keuangan Berkelanjutan 2024.

Tahun 2024 merupakan awal implementasi Rencana Aksi Keuangan

Berkelanjutan Adapun realisasinya sebagai berikut :

Tabel 1 Pencapaian Aksi Keuangan Berkelanjutan 2024.

Uraian/Tahun

N-1(dalam ribu)

Jumlah produk yang memenuhi kriteria kegiatan
usaha berkelanjutan

a. Penghimpunan Dana 20.918.112 | 16.052560
b. Penyaluran Dana 23.069.412 18.210.235
Total Aset Produktif Kegiatan Usaha Berkelanjutan
a. Total Kredit Kegiatan Usaha Berkelanjutan (IDR) 15.009.938
b. Total Non-Kredit Non-Kegiatan Usaha
Berkelanjutan (IDR) _ SRR
Persentasi total kredit/pembiayaan kegiatan usaha
berkelanjutan terhadap total kredit/ pembiayaan 82,4%
bank (%) )
]um.lah dan kualitas kr_edlt berda.sarkan kategori 60% 82.4%
kegiatan usaha berkelanjutan »
a. Energi terbarukan Nihil Nihil
b. Efisiensi energy Nihil Nihil
c. Pencegahan dan pengendalian polusi Nihil Nihil
d.  Pengelolaan sumber daya alzjlm hayati dan 23.069412 | 18.210.235
penggunaan lahan yang berkelanjutan
e. Konservasi keanekaragaman hayati darat dan air Nihil Nihil
f. Transportasi ramah lingkungan Nihil Nihil
g. Pengelolaan fnr dan air limbah Nihil Nihil
yang berkelanjutan
h. Adaptasi perubahan iklim Nihil Nihil
i. Produk yang dapat mengurangi penggunaan
sumber daya dan menghasilkan lebih sedikit Nihil Nihil
polusi (Eco Efficient)
j. Bangunan berwawasan lingkungan yang
memenuhi standar atau sertifikasi yang diakui Nihil Nihil
secara nasional, regional atau internasional
k. Kegiatan usaf.la dan/atau. kegiatan lain yang Nihil Nihil
berwawasan lingkungan lainnya
l. kegiatan UMKM 13.841.647(15.784.085

Laporan Reaiisasi Keuangan Berﬁelanjutan 'Taﬁun 2024

PT BPR TOELOENGRED]O DASA NUSANTARA

Page 4




Tabel 2 Realisasi Aksi Keuangan Berkelanjutan Satu Tahun

No | Bulan | Uraian Kegiatan | Tujuan Aktifitas Indikator Fencapatan
Penyusunan KPI | Memberikan Perilaku Nilai - Nilai
& Perilaku Nilai - | pemahaman Tugas Budaya Perusahaan
1 |Jan Nilai Budaya dan tanggung jawab| dan Kode Etik
Perusahaan dan | pekerjaan serta Nilai | Perilaku Karyawan
Kode Etik Budaya Perusahaan dapat diterapkan
Perilaku dan Kode Etik kepada | dengan baik
Karyawan karyawan
. Penghimpunan dana
2 | Feb Grebeg Pasar Penghimpunan Dana sesuai produk yang
Murah
ada.
3 | April Masyarakat semakin
CSR Branding Image Bank | mengenal PT BPR
TOELOENGRED]O
: DASA NUSANTARA
Meningkatkan Peningkatan
4 | April Literasi wawasan pemahaman
Keuangan masyarakat masyarakat terhadap
terhadap produk | produk dan jasa
dan jasa perbankan perbankan
Program Meningkatkan Masih dalam Proses
5 | juni pendidikan wawasan penyusunan jadwal
mengenai masyarakat terhadap | pelatihan.
keuangan keuangn berkelanjutan
berkelanjutan
Untuk mengevaluasi Pembinaan guna
6 | Juli Evaluasi KPI Kinerja karyawan dlm | pencapaian
1 semester target  sasaran
bisnis
Meningkatkan Dilakukan di bulan
Literasi wawasan Oktober.
7 | Agust Keuangan masyarakat terhadap
produk dan jasa
perbankan ;
8 | Sept Pembiayaan Pertumbuhan Target RBB Belum
UMKM Portofolia Kredit terpenuhi
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Pengelolaan

9 | Sept | Komposisi Penghimpunan Dana SArgEL RB.B Belum
. terpenuhi
Deposito
Pengelolaan
10 | Okt Komposisi Penghimpunan Dana Target RBtB kel
terpenuhi
Tabungan
Penaflganan Pényelesaian terhadap | Target RBB belum
11 | Des Kredit . .
kredit non perform terpenuhi
Bermasalah : _
Penilaian Kinerja e
12 | Des Karyawan/ llli enisvt:r}:ul kinerja Masih dalam proses.
Penerapan KPI ry
Penerapan Good Meningkatkan
13 | Des Corporate Mempertahankan
standard Tata Kelola o ;
Governance Bank penilaian GCG Baik

(GCG),

Pengembangan | Meningkatan Dana  pendidikan

14 | Des SDM '| Kompetensi dan skill terserap ser.)e_nuhnya
" | untuk pendidikan
dan pelatihan
Pencapaian Laba
15 | Des Pencapaian untuk Target RBB Belum
Profit Bank penambahan terpenuhi

Modal bank

B. Kapasitas Organisasi
1. Struktur organisasi dan manajemen

Di dalam wupaya untuk mencapai visi dan misi PT BPR
TOELOENGREDJO DASA NUSANTARA selalu menyesuaikan struktur
organisasi yang menyesuaikan dengan arah kebijakan dan
pengembangan bisnis
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a. Struktur Organisasi
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b. Daftar pengurus

Tabel Dewan Komisaris Bank

Nama

Jabatan

1. Komisaris

| R.D. Anto Widiyatmoko, SE. M.Ak. Akt, C.A. CP.A

2. Komisaris

Tabel Dewan Direksi Bank

Nama

Jabatan

1. Direktur Utama

Natanail Aris Supraptana, SE

2. Direktur

Tabel Pejabat Eksekutif Bank

Nama Jabatan
1. PE Kepatuhan Menrisk & | Front Giharto
APU PPT
Manager Bisnis Afri Pristiono, SE.

Kasie Kredit

Meriyanto

Kasi Operasional KP

Rieke Septiana

HIESIS

Kepala Cabang

Enda Mawardi, SH
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2. Sumber Daya Manusia
a. Jumlah komposisi Karyawan
Seiring persaingan yang semakin meningkat maka dibutuhkan
tenaga - tenaga yang berkompeten pada bidang masing-masing PT
BPR TOELOENGREDJO DASA NUSANTARA juga memperhatikan
kesetaraan gender dalam penerimaan pegawai.

Tabel Jumlah Komposisi Pegawai Bank
Berdasarkan tingkat pendidikan

Pendidikan Jumlah
1. Sarjana (S1) 12
2. Diploma 4
3. SMA/SMK 18
4, SMP -
5.SD -
Jumlah 34

Tabel Jumlah Komposisi Pegawai berdasar Gender

Jenis Kelamin Jumlah
1. Pria 22
2. Wanita 12
Jumlah : 34
C. Penutup
Demikian Realisasi Aksi Keuangan Berkelanjutan PT BPR

TOELOENGREDJO DASA NUSANTARA Tahun 2024 ini disusun untuk
menjadi pedoman dan acuan bagi Direksi dalam melaksanakan
implementasi Keuangan Berkelanjutan.
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